
Poste : Directeur développement et 

Marketing/BDM Head Sales - Espagne 

 

 

Notre mission 

Aider nos sœurs et frères Africans, où qu’ils se 

trouvent dans le Monde, à envoyer de l’argent 

chez eux de manière securisée et moins chère. 

 

L'équipe 

-> Fondé par de jeunes Africains experimentés 

ayant acquis plus de 25 ans dans la Finance et le 

Transfert d’Argent International  

-> Capitaux 100% Africains  

-> Bureaux Regionaux à Abidjan, Londres et 

Toronto 

-> 3 Equipes de Call center à Abidjan, Dakar et Accra 

 

À propos de nous 

 

Lancé en 2021, et dirigé par des cadres Africains, 

KORI apporte son expérience et ses valeurs 

africaines à la problématique du Transfert d’Argent 

International au bénéfice des Diasporas Africaines. 



Avec des solutions pas toujours adaptées aux 

besoins de nos concitoyens Africains proposées par 

des Sociétés Étrangères, KORI propose une offre 

simple, sur mesure, avec des Équipes  « au sol » 

pour rendre l’expérience de leur Transfert convivial 

et unique.   

Nous proposons à nos clients d'envoyer de l'argent 

chez eux instantanément et sans frais*, économisant 

ainsi de l'argent.  

 

Dans le cadre du lancement de nos produits en 

Europe, nous recherchons un Responsable Pays – 

Espagne. 

Nous cherchons des jeunes expérimentés, 

dynamiques, connaissant l’environnement et la 

culture Africaine et Espagnole pour un poste de 

Responsable pays basé en Espagne. 

 
 

Le rôle 

 

En tant que responsable Pays – Espagne, au sein  de 

l'équipe de Développement, votre rôle sera de 

développer et d'étendre les activités de KORI 



auprès des communautés africaines sur le marché 

clé de la Espagne. 

 Vous aurez de l'expérience dans la création et le 

développement d'une entreprise et serez 

enthousiaste à l'idée de gérer tous les aspects du 

marché : Responsable du P&L, stratégie 

d'acquisition et de fidélisation des clients, recherche 

d'utilisateurs, qualité des produits, expérience 

client, développement d'équipe et coaching. Vous 

aurez un état d'esprit aigu de « possibilité », 

également obsédé par l'expérience des utilisateurs 

individuels. 

 

Relevant du Directeur Developpement 

International, vous combinerez de grandes 

prouesses opérationnelles avec un état d'esprit de 

test et d'apprentissage axé sur les données.  

Vous serez un penseur créatif qui cherche toujours 

des moyens de faire croitre les chiffres.  

Vous posséderez également l’intelligence 

émotionnelle et l’expérience nécessaires pour 

embaucher et inspirer de grands talents et diriger 

une équipe en pleine croissance. 

 



Le poste offre la possibilité de rejoindre une startup 

en phase de démarrage et à forte croissance ; avoir 

un impact positif sur les communautés Africaines 

que nous servons.   

 

Responsabilités 

• Maitriser le P&L pour les marchés d'envoi de KORI 

de l’Espagne vers l'Afrique 

• Superviser l'exécution de la stratégie de 

croissance sur ce marchés 

• Comprenez tout ce qui se passe sur vos marchés 

grâce au suivi, à l'analyse et au reporting des 

indicateurs clés 

• Développer et mettre à l'échelle des campagnes de 

croissance créatives néanmoins adaptées à des 

communautés spécifiques. 

• Recruter et diriger une équipe en pleine 

croissance 

• Travailler de manière interfonctionnelle avec les 

équipes de produits, d'exploitation, de 

développement commercial et d'ingénierie pour 

garantir que KORI propose la meilleure offre de 

produits du marché. 



• Mener des expériences qui nous aident à 

améliorer constamment le modèle de croissance 

• Travailler avec d'autres membres de l'équipe de 

croissance pour développer et partager les 

meilleures pratiques 
 
 

Exigences 

• Plus de 5 ans d'expérience dans un 

environnement hautement performant et en 

évolution rapide (Commerce, services 

professionnels, Transferts d’Argent etc.) 

• Une expérience de startup à forte croissance et la 

gestion d’un P&L sont un plus. 

• Expérience dans la constitution et la direction 

d'une équipe et engagement à investir dans leur 

développement 

• Un état d'esprit décisionnel basé sur les données 

et un sens des affaires 

• Mentalité « Aucune tâche n'est trop petite » et 

volonté de se plonger dans les moindres détails 

pour faire avancer les choses. 

• Fortes compétences interpersonnelles et en 

communication 



• Passion pour travailler avec et pour les 

communautés de la diaspora Africaine 

• Maîtrise du français et de l'anglais ; la 

connaissance du wolof, du bambara ainsi que 

d'autres langues Africaines est un plus 

• Ce poste sera idéalement en Espagne  

• Salaire compétitif (basé sur l'expérience) 

 

Venez nous rejoindre en postulant à 

recruitment@korifinances.com 

 
 

mailto:recruitment@korifinances.com

